
NIEMALS ALLEIN!

Wir suchen eine/n 

Mitarbeiter (m/w/d)
Corporate Social Responsibility (CSR)

Hannover 96 ist stets daran interessiert, den Bereich Corporate Social Responsibility (CSR) weiterzuent-
wickeln. Für diese Arbeit suchen wir ab sofort einen Mitarbeiter (m/w/d). Wir bieten einen anspruchs-
vollen und spannenden Arbeitsplatz in einem teamorientierten und kollegialen Umfeld. Der Arbeitsort 
ist die Geschäftsstelle von Hannover 96, direkt an der HDI Arena.

Der Bereich Corporate Social Responsibility ist unmittelbar an die Marketing-Abteilung angegliedert 
und somit ein bedeutsamer und facettenreicher Bestandteil der Außendarstellung von Hannover 96.

Das erwartet Dich:

• Planung, Organisation, Durchführung und Nachbereitung von CSR-Projekten  
 und Veranstaltungen
• Korrespondenz und enge Abstimmung mit Partnern und Sponsoren bzgl. der  
 Umsetzung aller Werberechte im Bereich Corporate Social Responsibility
• Planung und Durchführung der Kommunikation in den verschiedenen Kanälen  
 (Print und digital)
• Enge Zusammenarbeit mit unterschiedlichsten internen und externen Schnittstellen  
	 (Vermarktungsagentur,	PR	&	Kommunikation,	Grafik	&	Design,	etc.)
• Strategische Weiterentwicklung des Bereichs CSR

Das bringst Du idealerweise mit:

• Abgeschlossenes Studium in den Bereichen BWL, Marketing,  
 Sportmanagement/Sportökonomie oder vergleichbarer Fachrichtung
• Erste kaufmännische Berufserfahrung von Vorteil
• Bereitschaft zur Wochenendarbeit – im Rahmen der Heimspiele und von Veranstaltungen
• Interesse an Fußball und sozialen Themen 
• Hohe	Affinität	zu	Social-Media-Netzwerken	
• Organisatorisches Geschick und Teamfähigkeit 
• Gute	Kenntnisse	in	den	Microsoft	Office-Programmen
• Sicheres und verbindliches Auftreten gegenüber Partnern und Sponsoren
• Gute Netzwerk-Fähigkeiten
• Verhandlungsgeschick, moderne Arbeitsweisen, sowie analytische und  
	 konzeptionelle	Fähigkeiten	runden	Dein	Profil	ab

In unserem teamorientierten und kollegialen Umfeld erhältst Du einen anspruchsvollen, spannenden 
Arbeitsplatz und eine abwechslungsreiche Tätigkeit. Wir bieten Dir eine faire Vergütung und einen 
regelmäßigen, fachlichen Austausch innerhalb des Teams. Du holst Dir Input auf Messen und nimmst 
an Schulungen teil, die Dich in Deinem Tätigkeitsbereich weiterbringen. Kaffee und Tee stehen Dir 
kostenlos zur Verfügung. 

Bist Du dabei? Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung per Mail an marketing@hannover96.de. 
Idealerweise übermittelst Du uns dabei ein Anschreiben, einen Lebenslauf, Zeugnisse, das nächst-
mögliche Eintrittsdatum und Deine Gehaltsvorstellungen. Bei Fragen erreichst Du uns ebenfalls unter 
der o. g. Mailadresse.


